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Bestuursverslag 2023

Samenstelling bestuur en directie
Gedurende 2023 was het bestuur van de stichting als volgt samengesteld:
- Mevr. G. Smidt, voorzitter;
- Dhr. C.F. Wassenaar, penningmeester;
- Mevr. E. de Graaf, secretaris;
- Dhr. J.C. van Egmond, algemeen lid.

De directie wordt gevormd door mevr. M.J.S. Ameln en de heer A.C.R. Ritzerfeld.

Opmerking: Dhr. C.F. Wassenaar en Dhr. J.C. van Egmond zijn afgetreden als bestuurslid van Stichting Sign en zijn vanaf
juni 2024 opgevolgd door Luisa Redenbacher (penningmeester) en Vida Kashani (algemeen lid).

Doelstellingen, missie en visie

SIGN in Groningen is een levendig, experimenteel kunstpodium van nationaal niveau voor jonge professionele kunstenaars.
Zij maakt presentaties in allerlei vormen en contexten, initieert de productie van nieuw werk en biedt reflectie. Presentaties
zijn er in SIGN, op locaties, in openbare ruimte, met een variatie aan omstandigheden en disciplines.

Statutaire doel:

1. De stichting heeft ten doel:

Het tonen, stimuleren en initiéren van vernieuwende, experimentele, beeldende kunst op nationaal en internationaal niveau
en dit kenbaar te maken aan een breed publiek. De stichting wil hierbij signalerend zijn en een pioniersfunctie vervullen.
2. De stichting beoogt haar doel te bereiken door onder meer:

— het organiseren en programmeren van tentoonstellingen, presentaties en projecten in haar eigen ruimte, op locatie en in
de openbare ruimte met aandacht voor kennisoverdracht zoals: gastlessen, lezingen, symposia, workshops en andere
publieke activiteiten;

— het aanbieden van een interdisciplinair podium voor jonge professionele kunstenaars en de mogelijkheden te scheppen
hun bekwaamheden en talenten verder te ontwikkelen en te etaleren;

— hiervoor de noodzakelijke samenwerkingen aan te gaan op organisatorisch, artistieck en inhoudelijk gebied.
3. Het vermogen van de stichting dient ter verwezenlijking van het doel van de stichting.

Belangrijkste risico’s en onzekerheden voor de organisatie

SIGN is en blijft afhankelijk van subsidies. Het grootse risico is of deze worden toegekend; dat zijn de aanvraag voor
Mondriaan Fonds en de structurele subsidie van de Gemeente Groningen, beiden voor de periode 2025 t/m 2028. In juli
2024 is hier meer duidelijkheid over gekomen. De aanvraag bij het Mondriaan Fonds is positief beoordeeld en ook het advies
aan de gemeente Groningen voor Sign is positief.

Tot voor kort bestond er nog onzekerheid over de huur en het toekomstige verblijf in het pand aan de Winschoterkade 10
te Groningen. Er was een conflict met de huisbaas en een potentiéle dreiging met uitzetting. In december 2023 is een
overeenstemming bereikt. Een kwijting van huurcompensatie is gerealiseerd door een gift. De huur gaat omhoog, maar
binnen de mogelijkheden van SIGN, en voor de komende vijf jaar t/m 2028, is vastgelegd, in een allonge bij het huurcontract,
dat SIGN in het pand kan blijven onder deze voorwaarde.

Halverwege 2023 is, naar aanleiding van de accountantscontrole over boekjaar 2022, gebleken dat Stichting Sign geen
belastingplichtige activiteiten meer uitvoert voor de btw. Dit heeft als consequentie dat geen btw—aangifte meer mag worden
gedaan. Bedragen zijn nu inclusief btw. Voor de komende begrotingen moeten we hier rekening mee houden. Een afspraak
met de Belastingdienst is dat de ontvangen Btw-bedragen over de periode 2020 tot en met 29 kwartaal 2023 terugbetaald
dient te worden doormiddel van suppleties. De bedragen zijn € 7.722 voor 2020, € 19.352 voor 2021, € 17.262 voor 2022
en € 7.391 voor 2023. Met de belastingdienst is een betalingsregeling afgesproken, terugbetaling in fases zal tot in 2025
gebeuren. De suppleties over 2020 en 2021 zijn inmiddels ingediend en betaald (in 2024). Een en ander vraagt een zuiniger
beleid, al gestart in 2023 en voortgezet in 2024.

De gemeente Groningen en het Mondriaan Fonds zijn op de hoogte van deze situatie en stemmen in met de gang van
zaken.

Realisatie van de doelen

In 2023 is er een volwaardig programma gerealiseerd. Ondanks dat in de loop van het jaar duidelijk werd dat we voortaan
ten aanzien van kosten inclusief btw moesten rekenen. Toch zijn er 11 (hoofd)projecten uitgevoerd, waarvan 5 met
bijpbehorende residentie, met 32 jonge kunstenaars. Er waren een vijftal bijpehorende residenties en is er veel nieuw en
kwalitatief goed werk gemaakt. Er zijn een zestal activiteiten op locatie geweest. Reflectanten (experts) hebben hun
feedback gegeven en zo bijgedragen aan de ontwikkeling van jonge kunstenaars en hun werk. Er zijn 6 samenwerkingen
geweest met partners die een contextuele, facilitaire of/en publicitaire bijdrage hebben geleverd. Er is een belangrijke,
succesvolle internationale activiteit geweest, een travel-performance van 1180 km, lopend naar Stockholm door twee
kunstenaars met aansluitende presentatie op de internationale Supermarket Art Fair. Publieksaantallen waren prima en er



is veel publicitaire aandacht geweest voor de projecten in kranten, blogs, vaktijdschriffen ed. Daarmee hebben we
beantwoord aan onze rol als experimenteel, dynamisch interdisciplinair podium voor de jonge kunstenaar. Zie het
jaarverslag voor uitgebreide informatie.

Financieel beleid en beeld

Zoals hierboven vermeld is halverwege 2023 vastgesteld dat de btw status van Sign anders dient te zien. Toen is
gebleken dat Sign te weinig belastingplichtige activiteiten voor btw aangiftes heeft gehad. De fiscus is van mening dat de
voorbelasting ten onrechte in aftrek is gebracht. Er wordt na overleg voor 3,5 jaar een teruggave geclaimd. Er is een
betalingsregeling afgesproken. Komende tijd (tot in 2025) zal aflossing plaatsvinden, voornamelijk gecompenseerd uit
reserves, donaties ed. Het financieel beleid past zich daarbij aan. Dit betekende vanaf de tweede helft van 2023 een
zuiniger beleid.

Over inkomsten

Met betrekking tot inkomsten kenmerkt het financiéle beeld van 2023 zich verder, net als de jaren daarvoor, met name
door de bijdrage van het Mondriaan Fonds van €110.000 voor Kunstpodium Basis bij programma presentatie instellingen,
naast de structurele subsidie van de gemeente Groningen van €71.000. Ook voor 2023 stelde dit ons in staat om een
goed programma door te voeren en voldoende vergoedingen aan genodigde kunstenaars (en anderen) te geven voor hun
bijdrage (fair pay). De structurele bijdrage van de gemeente Groningen dekte voorheen met name de basiskosten: vaste
exploitatiekosten, honoraria directie (WML), maar dat is met de stijgende kosten niet meer te handhaven.

De bijdrage van het Mondriaan Fonds dekt vooral in de breedste zin de presentatie-, projectkosten en maakt daarbij
mogelijk om kunstenaars volgens de richtlijn kunstenaarshonoraria te betalen. Daarbij is nieuw werk gerealiseerd.

Een belangrijke incidentele subsidie was de Fair Pay bijdrage van de gemeente Groningen van €10.000. Deze is vooral
gebruikt ingehuurde werkkrachten (op zzp basis, op uurbasis) meer volgens de richtlijn te kunnen honoreren (zie
betreffende bijlage).

Ook een incidentele subsidie kunstenaars honoraria van het Mondriaan Fonds van €4.436 hielp bij het volgens de Fair
Practice richtlijnen honoreren van twee kunstenaars voor het buitenland project A Way.

Om de gestegen energiekosten enigszins te verlichten was er een bijdrage van €2.734 uit het energie fonds van
gemeente Groningen.

In december was er een specifieke private schenking van €8.370 geoormerkt voor kwijting huurcompensatie in 2024 (in de
balans als bestemmingsreserve genoteerd). Dit ondersteunde een overeenkomst met verhuurder van het pand
Winschoterkade 10, waardoor Sign voor in ieder geval 5 jaar de mogelijkheid heeft dit pand te huren.

Een eerdere gift van €7.093 uit 2022 (een schenking van een ANBI instelling aan een andere (SIGN))-is doorgeschoven
naar 2024 (en in de balans genoteerd als bestemmingsreserve) en bestemd als bijdrage voor een project/ presentatie met
noordelijke kunstenaars. Als zodanig kan het de kosten via andere (subsidie) bronnen in dat jaar verlichten en een nodige
bezuiniging bewerkstelligen. Dit ook voor opbouw reserves komende tijd i.v.m. aflossing teveel ontvangen btw gelden.

Over uitgaven

Aan de uitgave kant is het iets anders dan voorheen. De veranderde btw situatie betekende dat alle bedragen, voor zover
van toepassing, inclusief zijn (immers btw kan niet meer als voorbelasting teruggevraagd worden) en dat geldt vooral bij
de uitgaven. De afspraak over de terugbetaling BTW over de periode 2020 tot en met 29 kwartaal 2023 is eind 2023 met
de Belastingdienst kortgesloten. In de jaarrekening 2022 was hiervoor al een bedrag van €17.262 als last opgenomen. De
uiteindelijke terugbetaling betreft een bedrag van €51.727. Het restantbedrag ad €34.465 is in 2023 als last genomen.

Dit is ook de reden voor het negatieve resultaat over 2023 ad €25.321.

De nieuwe situatie betekende dat we een iets aangepast, iets anders ingedeeld, ‘zuiniger’ , maar nog steeds volwaardig
programma hadden. In acht genomen is steeds dat de kunstenaars een vergoeding kregen volgens de richtlijn
kunstenaarshonoraria (fair pay). Dat heeft voor SIGN prioriteit. Met betrekking tot uitbesteed werk ed. (zzp basis) was het
dank zij een fair pay bijdrage van de gemeente meer mogelijk volgens de richtlijn zoals vermeld in ‘functie- en loongebouw
voor presentatie instellingen’ te honoreren. Zoals verwacht waren in 2023 de loonkosten hoger.

Met dit alles rekening gehouden zijn de kosten vergelijkbaar met die van 2022, liggen in dezelfde grootteorde.

Over de personele bezetting: Op dit moment zijn er twee medewerkers in vaste dienst, uitbetaald volgens wettelijk
minimumloon. In de nabije toekomst wordt dit hoger, meer volgens de richtlijn loongebouw presentatie-instellingen. Dit geeft
zekerheid voor voldoende basis m.b.t. werkkracht. Dit is aangevuld met uitbesteed werk voor specifieke bezigheden, op
projectbasis (zzp-er, ook vaak kunstenaars). Genoemd hierbij dient pr medewerker(s) en webmaster. De honorering is
gelijkwaardig, van dezelfde orde als die van de kunstenaars. De richtlijn functie- en loongebouw voor presentatie instellingen
wordt hierbij dus nagestreefd. Er zijn stagiaires en vrijwilligers voor bepaalde bezigheden. Zij krijgen een bijdrage volgens
de normen voor vrijwilligersvergoedingen (€ 5 per uur).

Fair pay bijdrage 2023 van gemeente Groningen voor SIGN , dossiernummer 23001147

Eerder is vermeld dat de Fair Pay bijdrage voor 2023 van de gemeente Groningen bestemd zou zijn voor betaling volgens
de richtlijn, van werkkrachten op zzp basis (€ 6.000) en voor een bonus voor het vaste personeel (2p nu volgens WML)
van 2 x €2.000.

Zoals het uitkwam, leek het ons beter dit hele fair pay subsidiebedrag te besteden aan de juiste vergoedingen, zoveel



mogelijk volgens richtlijn vermeld in ‘functie- en loongebouw voor presentatie instellingen’ met passend uurloon, voor
ingehuurde arbeid, (zzp basis, vaak tevens kunstenaars). Dit betrof dus hogere vergoedingen voor tijdelijk personeel,
grafische ontwerpers, zzp-ers, bv. voor beheer, maken, opbouw, ontwerp (nieuwe) website, pr medewerkers,
productiemedewerkers, assisterende gastperformers, etc.

De belangrijkste toekomstplannen voor de korte en middellange termijn

Doel voor 2024 is een volwaardig programma te realiseren zoals ook is vermeld naar gemeente Groningen en Mondriaan
Fonds. Dat wil zeggen 8 a 9 projecten waarbij ca. 30 jonge kunstenaars zich kunnen presenteren met vnl. nieuw werk. Voor
2024 is SIGN verzekerd van structurele subsidie van de Gemeente Groningen en Mondriaan Fonds bijdrage d.w.z. in grote
lijinen kan het voorgenomen programma gerealiseerd worden. Zoals gezegd is de btw status anders, btw opgave is niet
mogelijk, alle bedragen zijn nu inclusief. De niet terug te vorderen btw worden opgevangen door het programma iets anders
iets zuiniger, te realiseren en door de kwantiteit van de activiteiten iets te verminderen en wat extra gelden te creéren. T.a.v.
de kwantiteit wordt er een project minder georganiseerd (in 2023 was er zelfs 1 meer dan gepland) en verandert de aard
van sommige projecten iets. Een en ander is gecommuniceerd met gemeente Groningen en Mondriaan Fonds. Voorop blijft
staan dat Fair Practice voor kunstenaars gehandhaafd wordt. Financiéle compensatie bestaat ook uit naar het zich laat
aanzien extra andere incidentele subsidies en bijdragen, zoals een Fair Pay bijdrage van de gemeente Groningen van
€ 10.000 (is toegekend). Een schenking van € 7.093 uit 2022 kan ingezet worden met bestemming een project met
noordelijke kunstenaars. Deze bestemmingsreserve wordt doorgeschoven naar 2024 en wordt zo gebruikt om hogere
kosten te compenseren. Een financieel doel is ook in 2024 een groot deel van geclaimde te veel ontvangen btw gelden
terug te betalen aan de belastingdienst. Dit is ondertussen gebeurd voor jaren 2020 en 2021 in begin 2024). Het ziet er naar
uit dat bovenstaande goed te realiseren is.

Voor de periode 2025 tot en met 2028 zijn eind januari 2024 belangrijke aanvragen zowel voor structurele subsidie
Gemeente Groningen als voor kunstpodium Basis Mondriaan Fonds ingediend. Dat zijn dus subsidies voor 4 jaar. In de
bijpehorende begrotingen is niet alleen rekening gehouden met het neerzetten van een volwaardig programma, maar zeker
met Fair Practice, Fair Pay betalingen volgens de kunstenaars richtlijnen en ook voor personeel, medewerkers volgens
richtlijnen loongebouw voor presentatie-instellingen. Ook is rekening gehouden met btw inclusief bedragen, met hogere
kosten bij bepaalde posten als huur en dergelijke. Sign is afhankelijk van genoemde subsidies.

Tot onze vreugde is de Mondriaan Fonds subsidie toegekend en bedraagt € 225.000 per jaar, en is er voor de structurele
subsidie van de gemeente Groningen een positief advies van € 120.000 per jaar, het gevraagde bedrag. Het ziet ernaar uit
dat er financiéle zekerheid is tot en met 2028.



Algemeen

Stichting Sign is opgericht op 4 juli 1989 en gevestigd aan de Winschoterkade 10 in Groningen.
De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 4011747.

Doelstelling
De stichting heeft als doel het tonen, stimuleren en initiéren van vernieuwende, experimentele, beeldende kunst op
nationaal en internationaal niveau en dit kenbaar te maken aan een breed publiek.

Bestuur
Op 31 december 2023 is het bestuur van de stichting als volgt samengesteld:
- Mevr. G. Smidt, voorzitter;
- Dhr. C.F. Wassenaar, penningmeester;
- Mevr. E. de Graaf, secretaris;
- Dhr. J.C. van Egmond, algemeen lid.

Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening
Deze jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de richtliinen RJK C1 Kleine Organisaties zonder winststreven.

Herrubricering
Andere rubriceringen zijn toegepast, voor zover dit noodzakelijk werd geacht voor het inzicht. Waar van toepassing, zijn
ook de vergelijkende cijfers aangepast.

Grondslagen voor waardering van activa en passiva

Algemene grondslagen voor waardering voor activa en passiva

De jaarrekening is opgemaakt op basis van historische kostprijs. De waardering van activa en passiva geschiedt, voor zover
niet anders is vermeld, tegen nominale waarde. Winsten worden toegerekend aan de periode waarin ze zijn gerealiseerd.
Verliezen worden verantwoord in het jaar waarin ze voorzienbaar zijn.

Vordering en overlopende activa
Vorderingen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde onder aftrek van voorzieningen wegens vermoedelijke
oninbaarheid, welke is bepaald op basis van individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en direct opeisbare deposito’s met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder kortlopende schulden.
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde en zijn direct opvraagbaar tenzij anders is toegelicht.

Algemene reserve
De algemene reserve wordt jaarlijks gemuteerd met het resultaat.

Bestemmingsreserve
Als bestemmingsreserve geldt dat deel van het eigen vermogen dat is afgezonderd, omdat het bestuur hieraan een
specifieke bestedingsmogelijkheid heeft gegeven.

Schulden en overlopende passiva
De schulden en overlopende passiva worden gewaardeerd tegen nominale waarde, waarbij indien nodig voorzieningen
worden aangehouden.



Grondslagen voor bepaling van het resultaat

Algemeen

De baten en lasten worden toegerekend aan het boekjaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts genomen
voor zover zij op balansdatum zijn verwezenlijkt. Verliezen en risico’s die hun oorsprong vinden voor het einde van het
verslagjaar, worden in acht genomen, indien zij voor het vaststellen van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Overheidsbijdragen en -subsidies
Exploitatiesubsidies worden als baten verantwoord in de staat van baten en lasten in het jaar waarin de gesubsidieerde
kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort zich heeft voorgedaan. De
baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen en de instelling kan aantonen aan de
voorwaarden te hebben voldaan.

Resultaatbestemming
Het resultaat wordt, na goedkeuring Bestuur, toegevoegd aan de algemene reserve.



BALANS PER 31 DECEMBER 2023
Na resultaatbestemming

Activa

Vaste activa

Materiele vaste activa
Inventaris
Totaal Materiéle activa

Viottende activa

Vorderingen
Nog te ontvangen subsidie
Overige vorderingen
Vooruitbetaalde bedragen
Totaal vorderingen

Liquide middelen

Totaal activa

Passiva

Eigen vermogen

Algemene reserve
Bestemmingsreserve (giften)
Totaal

Kortlopende schulden
Te betalen loonbelasting
Te betalen btw
Overige schulden

Totaal kortlopende schulden

Totaal passiva

31-12-2023 31-12-2022
€ 4.746 € 433
€ 4.746 € 433
€ 0 € 22.000
€ 1.835 € 2921
€ 692 € 0
€ 2527 € 24.921
€ 47.469 € 10.937
€ 54.742 € 36.291
31-12-2023 31-12-2022
€ -25.695 € 8.069
€ 15.463 € 7.093
€ -10.232 € 15.162
€ 877 € 2447
€ 51.727 € 10.654
€ 12.370 € 8.028
€ 64.974 € 21.129
€ 54.742 € 36.291




STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2023

BATEN

Structurele subsidies
Gemeente Groningen
Mondriaan Fonds
Totaal structurele subsidies

Incidentele overheidssubsidies

Mondriaan Fonds (supermarket)
Gemeente Groningen (energiefonds)
Mondriaan Fonds (kunst. Hon.)
Gemeente Groningen (fair pay bijdrage)
Totaal incidentele subsidies

Bijdragen derden, instellingen, organisaties

Bijdragen uit private middelen
Private fondsen

Diensten
Totaal bijdragen uit private middelen

Andere eigen financiéle bronnen
Donaties
Verkoop/Provisie
Overig
Totaal andere eigen financiéle bronnen

Totale baten

2023 Begroting 2022
€ 71.000 € 71.000 € 71.000
€ 110.000 € 110.000 € 110.000
€ 181.000 € 181.000 € 181.000
€ 0 € 0 € 5.500
€ 2734 € 0 € 0
€ 4.436 € 0 € 0
€ 10.000 € 0 € 0
€ 17170 € 6.000 € 5.500
€ 0 € 5.000 € 300
€ 0 € 6.000 € 11.000
€ 613 € 1.500 € 1.085
€ 613 € 7.500 € 12.085
€ 10.834 € 21.100 € 8.284
€ 65 € 3.000 € 9
€ 518 € 2500 € 174
€ 11.417 € 26.600 € 8.467
€ 210.200 € 226.100 € 207.352




LASTEN

Exploitatiekosten
Huur
Gas, elektra, water
Gemeentelijke belastingen
Beveiliging, verzekering
Onderhoud
Subtotaal exploitatiekosten

Tentoonstellings-, presentatiekosten
Inrichtingskosten, productiekosten
Vergoedingen kunstenaars, co-curatoren e.d.
Vervoer
Reiskosten
Verblijfskosten, residentie, sejour
Openingskosten, representatie, keuken, proviand
Subtotaal tentoonstellings- presentatiekosten

Publiciteit-, promotiekosten

Drukwerk, advertenties
Verzendkosten

Publicatie

Online, sociale media activiteiten
Grafische ontwerpers

Subtotaal publiciteit-, promotiekosten

Bureau-, administratiekosten
Kantoor-, media benodigdheden, archief
Kosten KvK, accountant, betalingsverkeer
Website, telefoon, internet kosten
Documentatie, archivering
Vakliteratuur, abonnementen, entrees
Subtotaal bureau-, administratiekosten

Afschrijvingen

Honoraria
Personeelskosten (2 fte)
Uitbesteed werk (zzp) + stagiaires + vrijwilligers
Subtotaal honoraria

Terugbetaling btw 2020 tot en met 29¢ kwartaal 2023

Onvoorzien

Totaal lasten

Exploitatieresultaat

Resultaatbestemming
Exploitatieresultaat

Dotatie bestemmingsreserve Ycca gift

Dotatie bestemmingsreserve Kwijting huurcompensatie
Onttrekking bestemmingsreserve algemeen
Onttrekking algemene reserve

2023 Begroting 2022
€ 7.384 € 8.000 € 7.458
€ 884 € 9.000 € 3.980
€ 468 € 600 € 456
€ 1.304 € 2.000 € 3.349
€ 0 € 1.000 € 0
€ 10.040 € 20.600 € 15.243
€ 14.701 € 17.000 € 16.652
€ 62.850 € 69.000 € 63.888
€ 5.258 € 4.500 € 3.312
€ 2682 € 5.000 € 4.158
€ 8.502 € 6.500 € 6.215
€ 2.576 € 3.500 € 2792
€ 96.569 € 105.500 € 97.017
€ 3.148 € 5.500 € 2.071
€ 3.024 € 3.500 € 3.051
€ 0 € 1.500 € 0
€ 0 € 2.000 € 0
€ 2732 € 2.500 € 2475
€ 8.904 € 15.000 € 7.597
€ 646 € 1.500 € 984
€ 9.270 € 800 € 7.543
€ 1.774 € 2.000 € 1489
€ 0 € 1.000 € 0
€ 334 € 600 € 396
€ 12.024 € 5.900 € 10.412
€ 425 € 1.000 € 771
€ 59.786 € 58.500 € 52.389
€ 13.381 € 16.000 € 11.634
€ 73.167 € 74.500 € 64.023
€ 34.465 € 0 € 17.262
€ 0 € 3.600 € 366
€ 235.594 € 226.100 € 212.691
€ -25.394 € 0 € 5.339-/-
€ 25.394-/- € 5.339-/-
€ 0 € 7.093
€ 8.370 € 0
€ 0 € 11.000-/-
€ 33.764-/- € 1.432-/-
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Toelichting op de balans 31-12-2023 31-12-2022

Materiele vaste activa
Inventaris € 4.746 € 433

Vorderingen

Nog te ontvangen subsidie Mondriaan Fonds € 0 € 22.000
Nog te ontvangen WTL 2023 € 1.835 € 2921
Vooruitbetaalde bedragen € 692

Totaal € 2.527 € 24.921

Liquide middelen

Kas € 110 € 206
Bank € 46.417 € 10.590
PayPal € 969 € 141
Totaal € 47.469 € 10.937
Algemene reserve

Algemene reserve € -25.695 € 8.069

De algemene reserve is ultimo 2023 negatief in verband met het verlies over 2023. Dit wordt veroorzaakt
door de eenmalige last in zowel 2022 als 2023 betrekking hebben op de terugbetaling van de teveel
ontvangen BTW over de periode 2020 tot en met 29 kwartaal 2023 van in totaal € 51.727. Het bestuur
heeft de verwachting dat doormiddel van goede keuzes maken, lichtelijk bezuinigen, aanwenden overige
inkomsten de algemene reserve de komende jaren weer een positief bedrag laat zien om hierna een
stevige buffer voor de toekomst te kunnen realiseren in overeenstemming met de subsidieverstrekkers.

Bestemmingsreserves

Ycca Gift * € 7.093 € 7.093
Gift ivm kwijting huurcompensatie** € 8.370 € 0
Totaal €15.463 € 7.093
* Ycca Gift

Betreft ontvangen gift in 2022 speciaal voor bestemming tentoonstelling, project of programma die/dat past
binnen de artistieke doelstellingen van Stichting Sign. Doorgeschoven naar 2024.

Verloop

Stand per 01-01-2023 € 7.093
Mutatie resultaatverdeling € 0
Stand per 31-12-2023 € 7.093

** Gift kwijting huurcompensatie
Reserve aangewend voor kwijting huurcompensatie in 2024.

Verloop

Stand per 01-01-2023 €0

Dotatie resultaatverdeling € 8.370

Stand per 31-12-2023 € 8.370

Kortlopende schulden

Terug te betalen btw € 51.727 € 10.654
Loonbelasting december € 877 € 2.447
Nog te betalen facturen € 12.370 € 7.776
Lening kunstenaarsdeel € 0 € 252
Totaal € 64.974 € 21129
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Niet uit de balans blijkende verplichtingen

Huurcontract

Zoals gezegd bestond er onzekerheid over de huur en het toekomstige verblijf in het pand aan de Winschoterkade 10 te
Groningen. Er was een conflict met de huisbaas, over een hogere huurprijs (en een potentiéle dreiging met uitzetting). In
december 2023 is een overeenstemming bereikt. De huur gaat wel wat omhoog, maar binnen de mogelijkheden van SIGN,
en wordt daarna jaarlijks geindexeerd. Voor de komende vijf jaar, in ieder geval t/m 2028, is vastgelegd, in een allonge bij
het huurcontract, dat SIGN in het pand kan blijven onder deze voorwaarde. Een kwijting van huurcompensatie is
gerealiseerd door een privé gift (ook bij bestemmingsreserves genoemd). De huurverplichting in 2023 betrof € 7.384.

In 2024 wordt dit € 11.044.
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Toelichting op de staat van baten en lasten

Subsidievoorwaarden
De belangrijkste subsidievoorwaarden betreffen het voldoen aan de beschikking van het Mondriaan Fonds Kunstpodia Basis
2023 - 2024 en de Algemene subsidieverordening 2019 van de gemeente Groningen.

Subsidieafrekeningen

Met betrekking tot de subsidie van de gemeente Groningen is tot en met boekjaar 2022 vastgesteld. De subsidie van het
Mondriaan Fonds betreft de periode 2023-2024. Formeel wordt het jaar 2023 van deze periode na indiening van de
jaarrekening 2023 vastgesteld. En de hele periode 2023 — 2024 in 2025 na verantwoording. De hele periode boekjaar 2023
is doormiddel van verantwoordingsformulier in juni 2024 al ter kennisgeving ingediend.

Bijdragen in natura

Bijdragen in natura worden niet (meer) in deze lijst genoemd. Het kapitaliseren van onbezoldigde arbeid (vrijwilligers werk
zonder vergoeding) wordt niet meer opgenomen. Ook bij het Mondriaan Fonds is dit niet meer mogelijk. Gestreefd wordt
naar vergoedingen voor arbeid. Stagiaires, vrijwilligers zijn er wel en krijgen altijd een vrijwilligersvergoeding (€ 5 per uur).
Natuurlijk zijn er bijdragen in natura: materiele, pr en andere sponsoring, facilitaire bijdragen, kortingen.

Toelichting verschillen realisatie versus begroting

De begroting 2023 waarmee is vergeleken is de laatste (actuele) die ook is opgestuurd naar het Mondriaan Fonds

d.d. 29 december 2022. Het is een extrapolatie van jaarcijfers van de jaren daarvoor, met in achtneming van te verwachten
subsidies en voorgenomen programma en doelstelling. Op dat moment was er natuurlijk nog niets bekend over een
veranderde btw situatie en werd hiermee nog geen rekening gehouden. Dat is later in de loop van 2023 veranderd, toen de
situatie mbt btw anders werd (zie hierboven). Met name in de tweede helft van 2023 is rekening gehouden met deze nieuwe
situatie, is een zuinig beleid gevoerd — met behoud van een volwaardig programma.

Gezien in dit licht zijn de bedragen in de begroting iets te hoog ingeschat vergeleken met de uiteindelijke realisatie. Ook
omdat uiteindelijke bedragen (deels) inclusief btw zijn. Toch liggen ze over het algemeen in dezelfde grootteorde.

Een paar toch wat opvallende verschillen. Bij baten zijn inkomsten uit incidentele subsidies, private fondsen, bijdragen
derden, moeilijk vooruit te zien, maar er is altijd wel iets uit deze hoek mogelijk, zo blijkt ook uit voorgaande jaren. In 2023
maakte vooral een zeer wenselijke gemeentelijke bijdrage voor fair pay doeleinden een verschil. Donaties waren veel hoger
dan begroot vooral door een privé gift bedoeld voor het kwijten van huurcompensatie.

Bij de lasten liggen kosten bij realisatie en begrote lasten relatief dicht bij elkaar. De energiekosten waren veel te hoog
ingeschat, ingegeven door de toentertijd sterk gerezen energieprijzen. Dat was tijdelijk. Er is heel zuinig aan gedaan en
teruggaven waren in dat jaar noemenswaardig. Vandaar de lage realisatie. Bureaukosten zijn hoger dan begroot omdat
kosten accountant nog niet erbij gerekend waren. Bij publiciteit bleek drukwerk goedkoper dan gedacht, is er geen publicatie
geweest, en is eerst voorgenomen adverteren toch beperkt gebleven en vooral digitaal opgelost. Kosten voor online, sociale
media activiteiten zijn onder andere posten terecht gekomen.

Tevens wordt de terug te betalen, te veel ontvangen BTW als eenmalige last verwerkt (zie ook elders).

Bezoldiging bestuur
Het bestuur heeft een onbezoldigde functie.
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Vaststelling bestuur

Digitaal ondertekend door:

Gea Smidt
October 3 2024 9:28 AM +02:00

G. Smidt, voorzitter

Digitaal ondertekend door:

Luisa Redenbacher
October 4 2024 9:48 AM +02:00

L. Redenbacher, penningmeester

E. de Graaf, secretaris

V. Kashani, algemeen lid

Deze jaarrekening is vastgesteld door het bestuur op 23 september 2024
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